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Palermo Energia S.p.a. 
 

UFFICIO ACQUISTI E GARE  
 
 

N._____21________ del___20.10.2026___ 
 

 

Oggetto: Determina a contrarre per l’avvio di una procedura mediante MEPA, attraverso confronto di 
preventivi, finalizzata all’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per n.3 
Capi Servizio presso la Stazione Sportiva di Piano Battaglia - Comune di Petralia Sottana (PA)                    
Durata: cinque mesi. 
 
 

 

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO 

Visto l’art. 16, comma 7, del D.Lgs. n. 175/2016, recante il Testo unico in materia di società a 
partecipazione pubblica, relativo agli obblighi delle società in house in materia di acquisto di lavori, 
beni e servizi; 
 

Visto il D.Lgs. n. 36/2023, recante il nuovo Codice dei contratti pubblici; 
 

Visto altresì il D.Lgs. n. 209 del 31 dicembre 2024, recante disposizioni correttive e integrative 
al D.Lgs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici); 
 
 

Visto l’art. 17 del D.Lgs. n. 36/2023, concernente le fasi delle procedure di affidamento e la 
decisione di contrarre; 
 

Visti gli artt. 48, 49 e 50 del D.Lgs. n. 36/2023, recanti la disciplina dei contratti di importo 
inferiore alle soglie di rilevanza europea, il principio di rotazione degli affidamenti e le procedure 
per l’affidamento dei contratti sottosoglia; 
 

Visto l’art. 25 del D.Lgs. n. 36/2023, relativo all’utilizzo delle piattaforme di approvvigionamento 
digitale; 
 

Visto l’Allegato II.1 al D.Lgs. n. 36/2023, recante disposizioni in materia di indagini di mercato 
ed elenchi di operatori economici; 
 

Visto il Decreto del Sindaco Metropolitano n. 198 del 30 settembre 2026, recante l’atto di 
“Proroga tecnica al 31 marzo 2027 della Convenzione - triennio 2024/2026 - regolante i rapporti per la fornitura 
dei servizi tecnici da parte della società Palermo Energia S.p.A., del Capitolato tecnico e del relativo Addendum 
riguardante l’affidamento della gestione del comprensorio di Piano Battaglia”, acquisito al protocollo della 
Società n. 64347 del 30 settembre 2026; 
 

Considerato che permane l’esigenza di garantire la regolare gestione della Stazione Sportiva di 
Piano Battaglia, mediante l’impiego di personale con profilo professionale di Capo Servizio, 
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necessario allo svolgimento delle attività connesse alla struttura; 
 

Considerato che, al fine di individuare operatori economici interessati all’esecuzione del servizio 
di somministrazione di lavoro a tempo determinato per n. 3 Capi Servizio, per una durata di cinque 
mesi, la Società ha provveduto alla pubblicazione di un apposito Avviso di indagine di mercato, per 
un periodo di dieci giorni consecutivi, con termine per la presentazione delle manifestazioni di 
interesse fissato alle ore 14:00 del 16 ottobre 2026; 
 

Preso atto che, alla scadenza del termine previsto dal suddetto Avviso, non è pervenuta alcuna 
manifestazione di interesse da parte degli operatori economici, come attestato dalla relazione interna 
sull’esito dell’indagine di mercato, di cui alla nota protocollo n. 01164/I/8AC07 del 19 ottobre 2026; 
 

Ritenuto, pertanto, necessario procedere a una successiva consultazione del mercato mediante 
la piattaforma MEPA, attraverso un confronto di preventivi rivolto agli operatori economici abilitati 
e in possesso dei requisiti richiesti, al fine di acquisire offerte economiche per l’affidamento del 
servizio in oggetto; 
 

Dato atto che, ai fini della determinazione del valore presunto del nuovo affidamento, è stato 
assunto quale riferimento economico il precedente affidamento disposto con Determinazione 
dirigenziale n. 25 del 15 dicembre 2025, relativo al servizio di somministrazione di lavoro a tempo 
determinato per n. 3 Capi Servizio, con inquadramento nel CCNL Trasporto a fune, livello 2, per 
un importo complessivo di € 84.552,00 e una durata di sei mesi, nonché le offerte commerciali 
acquisite nel 2025; 
 

Considerato che la riparametrazione del suddetto importo in relazione alla durata prevista per il 
nuovo servizio, pari a cinque mesi, costituisce un riferimento meramente indicativo, in quanto non 
tiene conto degli eventuali aggiornamenti contrattuali e delle variazioni delle condizioni economiche 
applicabili; 
 

Ritenuto, pertanto, di assumere in via presuntiva, per il nuovo affidamento, un valore pari a 
€.80.000,00, oltre IVA se dovuta, tenuto conto del fabbisogno orario previsto, del trattamento 
economico e normativo applicabile, degli oneri contributivi, previdenziali e assicurativi, del margine 
dell’Agenzia per il lavoro e degli eventuali ulteriori costi connessi al servizio, precisando che la 
congruità della stima sarà verificata nell’ambito del confronto di preventivi mediante MEPA, sulla 
base delle offerte presentate dagli operatori economici e delle condizioni economiche aggiornate; 
 

Ritenuto, conseguentemente, di dover predisporre gli atti necessari all’avvio della procedura di 
affidamento tramite MEPA, nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. n. 36/2023 e dei principi 
applicabili in materia di contratti pubblici; 
 

Visto l’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013, in materia di obblighi di pubblicazione concernenti i contratti 
pubblici di lavori, servizi e forniture, in coordinamento con l’art. 28 del D.Lgs. n. 36/2023, recante 
disposizioni in materia di trasparenza dei contratti pubblici; 
 
Tutto ciò visto e rilevato, costituente parte integrante della presente determinazione, per quanto 
esposto in premessa; 
 

SI PROPONE 

1) di avviare una procedura mediante la piattaforma del Mercato Elettronico della 
Pubblica Amministrazione (MEPA), attraverso un confronto di preventivi, finalizzata 
all’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per n. 3 unità 
di personale con profilo professionale di Capo Servizio, da impiegare presso la Stazione Sportiva 
di Piano Battaglia, nel Comune di Petralia Sottana (PA); 

2) di prevedere una durata del servizio pari a cinque mesi, decorrenti dalla data di effettivo 
avvio delle missioni di somministrazione; 

3) di assumere in via presuntiva, quale valore dell’affidamento, l’importo di € 80.000,00, oltre 
IVA se dovuta, relativo al servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per n. 3 
unità di personale con profilo professionale di Capo Servizio, per la durata di cinque mesi. Tale 

importo, determinato sulla base dei criteri e dei riferimenti economici esposti in premessa, dovrà 
essere verificato in sede di predisposizione della documentazione della procedura MEPA, 
tenuto conto delle condizioni economiche aggiornate e del costo del lavoro applicabile; 

4) di predisporre la documentazione tecnica e amministrativa necessaria all’avvio della procedura 
sul MEPA, individuando le condizioni di esecuzione del servizio, i requisiti richiesti agli 
operatori economici e le modalità di presentazione e valutazione dei preventivi; 

5) di procedere all’eventuale successivo affidamento del servizio all’esito del confronto di 
preventivi espletato tramite MEPA, previa acquisizione dell’autorizzazione e del nulla osta da 
parte della Città Metropolitana di Palermo, nonché previa verifica della documentazione 
presentata dall’operatore economico individuato e del possesso dei requisiti richiesti, nel rispetto 
delle disposizioni del D.Lgs. n. 36/2023 e successive modificazioni e integrazioni, nonché dei 
principi applicabili in materia di contratti pubblici; 

6) di demandare all’Ufficio Acquisti e Gare, nell’ambito del Servizio di Gestione Finanziaria, la 
cura degli adempimenti necessari all’espletamento della procedura tramite MEPA e al 
successivo perfezionamento dell’affidamento, nel rispetto della normativa vigente e delle 
condizioni stabilite nella documentazione della procedura; 

7) di dare atto che alla procedura sarà associato il Codice Identificativo di Gara (CIG), da acquisire 
tramite la piattaforma di approvvigionamento digitale certificata, nel rispetto degli obblighi di 
tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge 13 agosto 2010, n. 136. 

 
                          Servizio gestione finanziaria      
                  Il Resp. dell’Ufficio Acquisti e Gare   

                   Sig. Olga Paterna  
- Visto lo Statuto della Palermo Energia S.p.A.; 
- Visto il Decreto Legislativo 19 agosto 2016, n. 175, recante “Testo unico in materia di società a 

partecipazione pubblica”; 
- Visto il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”; 
- Visto il Decreto Legislativo 31 dicembre 2024, n. 209, recante disposizioni correttive e integrative al D.Lgs. 

n. 36/2023; 
- Visto il vigente Regolamento per l’attività negoziale per l’affidamento di beni, servizi e forniture di importo 

inferiore alle soglie di rilevanza europea, adottato ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023 e del D.Lgs. n. 
209/2024, approvato in data 21/04/2026; 

- Visti gli artt. 7, commi 1 e 2, e 27, commi 1 e 2, del sopracitato Regolamento, che si richiamano 
integralmente; 

- Visto l’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023; 
- Visto il vigente Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) 2026/2028; 
- Visto il vigente Regolamento pagamenti della Palermo Energia S.p.A.; 

 
 
Ai sensi dei vigenti Regolamenti   
 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

          DETERMINA 
 

Letta la relazione del Responsabile Unico del Progetto (RUP) e riconosciuta l’opportunità 
e la necessità di procedere all’adozione del presente provvedimento, determina quanto 
segue: 

1) di approvare integralmente la premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento; 



 
2) di autorizzare l’avvio della procedura mediante la piattaforma MEPA, attraverso un 
confronto di preventivi, finalizzata all’affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a 
tempo determinato per n. 3 unità di personale con profilo professionale di Capo Servizio, da 
impiegare presso la Stazione Sportiva di Piano Battaglia, nel Comune di Petralia Sottana (PA), per 
una durata di cinque mesi e per un valore presunto pari a € 80.000,00, oltre IVA se dovuta, fermo 
restando che la congruità economica sarà verificata sulla base delle offerte presentate e delle 
condizioni applicabili; 

3) di demandare all’Ufficio Acquisti e Gare, nell’ambito del Servizio di Gestione Finanziaria, gli 
adempimenti necessari all’espletamento della procedura tramite MEPA, precisando che il 
successivo affidamento sarà subordinato alla preventiva acquisizione dell’autorizzazione e del nulla 
osta da parte della Città Metropolitana di Palermo, nonché alla verifica del possesso dei requisiti 
richiesti in capo all’operatore economico individuato; 

4) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo; 

5) di disporre gli adempimenti in materia di trasparenza e pubblicità previsti dalla 
normativa vigente, mediante la trasmissione dei dati e delle informazioni relativi alla procedura alla 
Banca dati nazionale dei contratti pubblici (BDNCP), attraverso la piattaforma di 
approvvigionamento digitale certificata, nonché mediante la pubblicazione, nella sezione 

“Amministrazione Trasparente – Bandi di gara e contratti” del sito istituzionale della Società, degli atti 

e delle informazioni per i quali permane l’obbligo di pubblicazione diretta; 

6) di disporre la pubblicazione della presente determinazione sul sito istituzionale della 
Palermo Energia S.p.A. e all’Albo aziendale, secondo le modalità previste dalla normativa vigente e 
dai regolamenti interni della Società. 

 Il Direttore Generale 
(Responsabile finanziario) 
Ing. Giuseppe Li Calsi 
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